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 :صلى الله عليه وسلم قال رسول الله

« َ َ ثَجِدْهُ ، يحفَظكَ احفَظِ اللَّه كَ احفَظِ اللَّه ٌَ إذا ، ثجا

َ سألَتَ فاسألِ  ِ وإذا اسجعَيتَ فاسجَعِو ، اللَّه واعلَم أنه ، باللَّه

ةَ لو اجتَهعت علََ أن ييفَعوكَ  بشََءٍ لم يَيفعوكَ إلَّه  الأنه

 ُ ًُ اللَّه وكَ ، لَكَ بشَءٍ قد كجبَ ولو اجتَهَعوا علَ أن يضرُّ

 ُ ًُ اللَّه وكَ إلَّه بشَءٍ قد كجبَ رُفِعَتِ ، عليكَ بشََءٍ لم يَضرُّ

حفُ  تِ الصُّ  «الأقلامُ وجفه

 الترمذي رواه
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 لمقدمةا

لؼقؿ ويفدي اطالل يركق إلك أ، في بـاء الـػقس دربٌ مشرق ليبْٓ٘اللطي٘ 

ودلقؾٌ ، الزمانففل قـديؾٌ مـقرٌ في طتؿة ، لسالؽقـ كحق مجدٍ لا يخبق وضقاءٍ لا يـطػئا

بؾ ، الذاتلا تؼػ طـد حدود  التل الريادةتتجؾّك فقفا معاني ، والعطاءحافؾٌ بالحؽؿة 

 .ببصؿاتٍ خالدةٍ تُحقل كؾ ما تلامسف مـ معانٍ  ةلحقااتتعداها لتصبغ 

، بؾ كاكت يـبقطًا فقاضًا بالحؽؿة، طؾك الألسـة داولكصقص تت لؿ تؽـ مجرد

فتجعؾ الروح زاخرة بـقرٍ سؿاويّ يفديفا في ، الروحوتـتشل بف ، يـفؾ مـف الؼؾب

يلامس ، متػاطلًا مع كبض القجقد صلى الله عليه وسلموقد كان الـبل ، وكقػ لا. دروب الحقاة

ريادةٌ لا . ريؼ الريادةويـسج مـ مقاقػف شعؾة تـقر للأجقال ص، تػاصقؾف بؾطػٍ وحؽؿة

، تُعاكؼ فقفا الروح مؼاصد الحؼ، بؾ تـشد ططاءً خالصًا وروحًا ثابتة، تتقق لؾؿادة

وأُفؼًا ، فتؽقن لؾـاس مشؽاة تُضلء، وترسق بها الـػس طؾك شقاصئ السؽقـة والقؼقـ

 يسؿق بالأرواح ويرتؼل بها فقق زيـة الدكقا وزخرففا

قء السـة الـبقية لا تتؼقد بتؾؽ الؿعاني الؿحدودة إن الريادة في ض :المعيٙ العنٔل

بؾ هل أفؼٌ ، التل اطتاد الـاس حصرها في مضؿار التػقق الؿادي أو الصعقد الدكققي

هل في جقهرها صقرة . رحبٌ يؿتد حتك يلامس أصداء الروح وخؾجات الضؿقر

ايات وكػاحٌ كبقؾٌ يسقر في دروب الحقاة متقشحًا ر، مجقدة مـ الصدق والإخلاص

واكػراجٌ مـ أطؿاق ، ففل اكطلاقٌ مـ الذات إلك آفاق الآخريـ، البذل ومشاطؾ الـقر

 في . الـػس إلك إشراقات الأرض
ّ

إكّفا دطقة لاستباق العظؿة واستـبات رجاءٍ حل

 .الأمؾو امتدادٌ لؾـػس تعاكؼ الحقاة ببذور الخقر، الأفئدة
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 وأحبُّ اللهِ أكْػَعُفُمْ لؾِـَّاسِ أحبُّ الـاسِ إلى » صلى الله عليه وسلم الـبلققل  :في أزض اليفْس

ؼْضِي طـهُ تأوْ ، كُرْبَةً ؽْشِفُ طـهُ تأوْ ، مسؾمٍ سُرُورٌ يدْخِؾُهُ طؾى  ۵إلى اللهِ  الأطؿال

أَمْشِي مع أَخٍ لي في حاجَةٍ أحبُّ إلَِيَّ من أنْ اطْتَؽفَِ في  ولأنْ ، جُوطًاأوْ تَطْرُدُ طـهُ ، دَيْـاً

«شفرًاؿديـةِ هذا الؿسجدِ يعـي مسجدَ ال
(1)

أبهك معاني الريادة التل بذرها الـبل  مـ .

وهل التل تُشبف غراسًا ، في صحابتف الؽرام تؾؽ العزيؿة التل لا تؾقـ أمام الصعاب صلى الله عليه وسلم

كان الـبل . ويزداد ضقاءً وإن حُجب طـف الـقر، لتربةامُباركًا يجقد بالثؿر رغؿ قساوة 

وتعـل ، ادة تعـل العطاء غقر الؿـؼطعيبث في كػقس صحابتف الإيؿانَ بلن الري صلى الله عليه وسلم

، مقاصـ الخدمة والـػع لمخريـ إلكفتتخطك الذات ، الؼتال في مقاديـ الخقر

إذ فقف مـ العزم والحب لؾـاس ما يػقق ، ما أبؾغ هذا الؿقثاق وأروطف، ولعؿري

رياديةً بالػطرة تُحسـ التػاطؾ مع الحقاة ولا تـغؾؼ طؾك  ـػسفقجعؾ مـ ال، التصقر

 .وتـبض بالأمؾ مفؿا ادلفؿّت الخطقب واحتدمت التحديات، تهاذا

لله من لؿممن الؼوي خقرٌ وأحبّ إلى اا» صلى الله عليه وسلم الـبلقال  :الهله اليبْٖ جْامع

«الؿممن الضعقف وفي كل خقر
(2)

. مـطؼٌ مـ ذهب، كؾؿاتٌ قؾقؾةٌ تحؿؾ معانٍ غزيرة 

ؾ بؿعـك الصبر ب، لا بؿعـك البطش، يربّل في كػقس الصحابة روح الؼقة صلى الله عليه وسلمكان 

شخصقة تتطؾع إلك أن . معاكقفا بهكوهل سؿات الريادة في أ، والإيجابقةوالتحؿؾ 

ولا ، لا تـجرف مع التقار، ثابتة في أفعالفا، شجاطة في قراراتها، تؽقن ققية في ديـفا

 .وإرادة لا تعرف الؽؾؾ، بؾ تؿؾؽ بصقرة كافذة، تهقي مع الرياح

هِمْ أتَرَى » صلى الله عليه وسلملـبل ققل ا في :للأم٘السٓادٖ  دّزال لؿُمْمِـقِنَ في تَراحُؿِفِمْ وتَوادِّ

فَرِ  طُضْوًا تَداطَى له سائرُِ  اشتؽىإذا ، كَؿَثَلِ الجَسَدِ ، وتَعاصُػِفِمْ  جَسَدِهِ بالسَّ
                                                 

 .6026رقؿ الحديث ، باب الؿقؿ مـ اسؿف محؿد، 6/139، لؿعجؿ الأوسطالطبراني في اخرجف أ( 1)

، باب في الامر باالؼقة وتارك العجاز والاساتعاكة بااه، كتاب الؼدر 4/2052خرجف مسؾؿ في صحقحف أ( 2)

 .2664حديث رقؿ 
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ى «والحُؿَّ
(1)

إن بـاء الشخصقة الؿسؾؿة ذات الروح الريادية يتجاوز حدود الػرد  

تستـفض صاقات  الإسلامترتؼل بؿبادئ  لتلافالأمة . مشروطًا للأمة كؾفا حلقصب

فتُدرك أن لؽؾ فرد دوره الػريد في تعزيز ، والؿسمولقةأبـائفا وتُؾفِؿ فقفؿ حب العطاء 

ويشدّ ، حقث يُؽؿؾ كؾ فرد الآخر أفرادها يشؽؾقن كسقجًا متؽاملًا . ققتها وتؿاسؽفا

ة هـا لقست مجرد فالرياد. فقتدفؼ العطاء بقـفؿ باكسجامٍ وتعاون، بعضفؿ أزر بعض

 يـبض في قؾقب أبـاء الأمة، تحؼقؼ كجاح فردي
ٌّ

يحػزهؿ ، بؾ هل دافع جؿاطل حل

 .وتحؼقؼ الخقر والازدهار لف، طؾك الإسفام في بـاء مجتؿعفؿ

بْرِ، أَيَّامَ  وَرَاءَكُمْ  إنَِّ » صلى الله عليه وسلمقال الـبل  :الجبات ّالتجدد بين كُ  الصَّ  يَوْمَئذٍِ  فقِفِنَّ  الْؿُتَؿَسِّ

«مِـْؽُمْ  خَؿْسِقنَ  كَلَجْرِ  لَهُ  طَؾَقْهِ  أَكْتُمْ  مَا لِ بؿِِثْ 
(2)

في طالؿ يغشاه بريؼ الؿادة ويؽاد يطغك  ،

وتبعدها طـ الـقر الفادئ ، قد تضغط الحقاة بضجقجفا طؾك الـػقس، طؾك الؼؾقب

كعؿة الؿـفج الخالد : لؽـ ه فقـا كعؿة طظقؿة. العؿقؼ الؽامـ في هدي السـة الـبقية

إكف . كؾؿا صال طؾقف الزمـ، بؾ يزداد تللؼًا ورسقخًا، لا يبفت بؿرور الأيامالذي 

يسري في ضؿقر الأمة كـبع لا ، يبؼك حاضرًا، الؿـفج الذي يظؾ يتجدد مع كؾ جقؾ

بؿصدر  ؾمتص، قؾبف معؾؼ باه، وكضقء لا يخبق مفؿا اشتدت العقاصػ، يـضب

 ولا طؾك مطامعفا العاجؾة، دكقارسالتف لا تؼتصر طؾك مجرد العقش في ال. العزة

لؾؿممن كالبـقان يشد بعضه  الؿممن»: صلى الله عليه وسلميتجؾك في ققل الـبل  :السٓادٖ الْجداٌ

«بعضًا
(3)

، الأمة ببـقان متؿاسؽ تتعاضد لبـاتف، لـبقيأتتجؾك فقف روطة التصقير  

لا يؾقـ ولا ، تتؽامؾ أجزاؤه وتتآزر لتؼػ كجسد واحد، فتغدو كقاكًا ثابت الأركان

لف في صؾبف دورٌ ، جزءًا مـ بـاء طظقؿ دٍ تجعؾ مـ كؾ فر، هل صقرة حقة. ؽسريـ

                                                 

 .6011حديث رقؿ ، باب رحؿة الـاس والبفائؿ، كتاب الادب 8/10في صحقحف  البخاريخرجف أ( 1)

 .3121رقؿ الحديث ، الباء مـ اسؿف بؽر باب، 3/272خرجف الطبراني في الؿعجؿ الأوسط أ( 2)

 .2446باب كصرة الؿظؾقم حديث رقؿ  ،كتاب الؿظالؿ ،3/129خرجف البخاري في صحقحف أ( 3)
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فلا تُختزل : ترتؼل مػاهقؿ الريادة إلك أسؿك معاكقفا، ومسمولقة لا يـػؽ طـفا، يمديف

حقث تتصؾ الـػقس ، بؾ في بذل متدفؼ، في تحؼقؼ الذات أو بؾقغ الؿجد الػردي

 عقشي، هؽذا. د الآخر في تؿاسؽٍ وققةكؾ خقطٍ يش، كلنها خققط الـسقج القاحد

ساطقًا لأن يؽقن جزءًا ، طامرًا بالبذل، الؿسؾؿ في قؾب هذا الؽقان كابضًا بالؿسمولقة

 .يؿتد أثره وفضؾف طبر الأجقال، مـ صرحٍ شامخ

كجد أن السـة الـبقية ترسؿ لؾريادة صريؼًا يتجاوز ، ختام هذه الؿضامقـ الرفقعة في

تُشدّ بف ، فقؽقن كؾ فرد لبـة في بـقان الأمة الؿتؿاسؽ، بلسره الػرد لقغؿر الؿجتؿع

تتجؾك فقفا معاني العطاء ، إنها ريادة مستـقرة بهدي الـبقة. أركانها وتؼقى بف دطائؿفا

في سعلٍ ، وتتآلػ أرواحفا، صقرة الأمة التل تتعاضد قؾقبها اوتؽتؿؾ به، والبذل

 .دؤوب كحق الخقر والصلاح

 :الدزاض٘أضئل٘ 

قػ يؿؽـ استؾفام الؼقؿ الـبقية لبـاء شخصقة ريادية قادرة طؾك التؽقػ ك .1

 ؟مع تحديات العصر

ا دور الأبعاد الإيؿاكقة والأخلاققة والـػسقة في تؽقيـ شخصقة ريادية م .2

 ؟تحؼؼ الـجاح الؿستدام

قػ يؿؽـ لؾريادة الؿستؿدة مـ السـة الـبقية أن تُسفؿ في استشراف ك .3

 ؟اطة التغققر الؿجتؿعلالؿستؼبؾ وصـ

 :الدزاض٘ ٍدافأ

 قضقح دور السـة الـبقية في تؼديؿ كؿقذج متؽامؾ لبـاء الشخصقة الرياديةت .1

 .سؾقط الضقء طؾك الأبعاد القجداكقة والحقاتقة في تؽقيـ الؼائد الرياديت .2
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ستشراف كقػقة تطبقؼ الؼقؿ الـبقية لبـاء مستؼبؾ قائؿ طؾك الابتؽار ا .3

 .ن بقـ الأخلاق والإكجازوالتقاز

 :الدزاض٘ ٍنٔ٘أ

براز الـؿقذج الؼقادي في السـة الـبقية كلساس لبـاء ريادة إكساكقة متقازكة إ .1

 .ومؾفؿة

ؼديؿ حؾقل تطبقؼقة لؾتحديات الؿعاصرة مـ خلال الجؿع بقـ الؼقؿ ت .2

 .الروحقة والؿفارات العؿؾقة

ؿ أطؿؼ لؿعاني الؼقادة والريادة لإسفام في تؿؽقـ الأجقال الؼادمة طبر ففا .3

 .الؿستؿدة مـ الؼقؿ الـبقية
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 المبحث الأول
 الريادة الوبوية بين الإلهام والتوجيى

ً٘  :السٓادٗ لػ

الذي يدل طؾك السعل والبحث الحثقث طـ ، "رأد"تـبثؼ مـ الجذر الؾغقي 

أي قصده ، "راد الؿؽان": يُؼال. الخقر والسبؼ إلك تحؼقؼ الؿؼاصد الـبقؾة

إشارة إلك أن ، "الرائد لا يؽذب أهؾف": كؿا يؼال، لاستؽشافف واستطلاع خقره

 .صاحب الريادة لا يـؼؾ لؼقمف إلا ما فقف الصدق والؿـػعة

: كؿا في ققلفؿ، وتتسع دائرة الؿعاني الؾغقية لفذه الؽؾؿة لتشؿؾ الرقة والؾقـ

. أي الشابة الحسـاء الؾطقػة، "دالؿرأة الرؤو"و، أي الؾقـ الؿتؿايؾ، "الغصـ الرؤود"

، "امشِ طؾك رُود"كؿا في الؿثؾ العربل ، ومـ معاكقفا كذلؽ التلني والتدرج في الحركة

لقشؿؾ الحؽؿة ، مؿا يجعؾ الريادة مػفقمًا يتجاوز مجرد السبؼ، أي تؿفّؾ في خطاك

الؼائؿ طؾك الؾقـ والرؤية العؿقؼة، والتقجقف الؿتزن
(1)

. 

 :السٓادٗ اصطلاحًا

تعـل الؼدرة طؾك التلثقر العؿقؼ في الآخريـ وتحػقزهؿ كحق ، في جقهرها، الريادة

إنها . تتجاوز مصالح الأفراد لتسفؿ في نهقض الؿجتؿع ورُققّف، تحؼقؼ أهداف كبرى

، واستثؿارها بػاطؾقة، فـ الؼقادة الذي يؿؽّـ الأفراد مـ استؽشاف إمؽاكاتهؿ الؽامـة

                                                 

معجؿ ، ابـ فارس - 284الؼامقس الؿحقط ، ألػقروزابادي - 3/169لسان العرب ، مـظقرابـ : يـظر( 1)

 .4/458مؼايقس الؾغة 
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وحقثؿا اجتؿعت في الؼائد . زات مؾؿقسة ذات أثر مؿتدلتحقيؾ الطؿقحات إلك إكجا

يُحػّز مـ حقلف طؾك ، كان حضقره مصدر صاقة إيجابقة، صػات الإلفام والتقجقف

مؿا يجعؾ ققادتف ركقزةً لاستؼرار ، ويؿـحفؿ وضقح الرؤية واتزان الؼرار، الإقدام بثؼة

وتؼدمفا، وتقازنها، الحقاة
(1)

. 

 :السٓادٗ في الطي٘ اليبْٓ٘

بؾ هق ، إن التلمؾ في السقرة الـبقية لا يؼتصر طؾك استذكار أحداث مضت

 صلى الله عليه وسلمفريادة الـبل . تستضلء بها العؼقل وتـتعش بها الأرواح، استؾفام لدروس متجددة

، بؾ كاكت حقاة كابضة بالؼدوة، ولا تقجقفات تُسرد، لؿ تؽـ مجرد كؾؿات تُؾؼك

لتؽقن مـفجًا خالدًا تتعؾؿ مـف الأجقال ، عوالؿبدأ إلك واق، يُترجؿ فقفا الؼقل إلك فعؾ

، لؿ تؽـ سعقًا وراء جاه أو سؾطة صلى الله عليه وسلمفي كظره  فالريادة. أسؿك صقر الؼقادة الرشقدة

، وتحؼقؼ الخقر، تستـػر كؾ صاقة للارتؼاء بالإكسان، ورسالة سامقة، بؾ أماكة طظقؿة

، قداكًا للإبداعوفي كؾ تحدٍّ م، كان يرى في كؾ مققػ فرصة لؾعطاء. وبـاء الحضارة

ويبعث في الـػقس ، الؼؾقب قلبؾ إلفام يح، فؾؿ تؽـ الؼقادة طـده مجرد تقجقف وإدارة

 .روح الـفقض والعؿؾ

 :السٓادٗ في التدطٔط ّالتيفٔر نمْذجٌ: الهجسٗ اليبْٓ٘

بؾ كاكت مؾحؿة ، لؿ تؽـ الفجرة الـبقية مجرد اكتؼال مؽاني مـ مؽة إلك الؿديـة

والتقازن الػريد بقـ ، والرؤية الثاقبة، سّدت التخطقط الحؽقؿج، ريادية متؽامؾة

 .وبقـ التقكؾ طؾك اه والأخذ بالأسباب، الإيؿان والعؿؾ

                                                 

(1)  SUSAN WARD،(Leadership Definition )، ( )  ،  www. thebalancesmb. com 
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 .لسؤٓ٘ الْاضخ٘ا .1

بؾ كان خطقة ، مـ مؽة فرارًا مـ الاضطفاد فحسب صلى الله عليه وسلملؿ يؽـ خروج الـبل 

الإيؿان واسترداد يؽقن مـطؾؼًا لدولة قائؿة طؾك العدل و، مدروسة لبـاء مجتؿع جديد

ذَاتَ كَخْلٍ بَقْنَ ، إكِِّي أُرِيتُ دَارَ هِجْرَتؽُِمْ »: صلى الله عليه وسلموقد تجؾت هذه الرؤية في ققلف . الحؼقق

تَانِ  بَتَقْنِ وَهُؿَا الْحَرَّ ةُ مَنْ كَانَ هَاجَرَ بلَِرْضِ ، فَفَاجَرَ مَنْ هَاجَرَ قِبَلَ الْؿَدِيـَةِ ، َٓ وَرَجَعَ طَامَّ

«لْؿَدِيـَةِ االْحَبَشَةِ إلَِى 
(1)

وبث في الصحابة ، حقث بدأ بنطداد الـػقس لفذه الؿرحؾة 

بؾ اكتؼال ، وجعؾفؿ يدركقن أن الفجرة لقست مجرد خروج مـ وصـ، روح التػاؤل

 .كحق مستؼبؾ يحؿؾ مسمولقة ورسالة

أن الؼقادة لا تبدأ مـ وضع الخطط : وهـا يتجؾك الدرس الريادي الخالد

حتك تصبح كؾ ، وإحقاء الأمؾ في الـػقس، ن في الؼؾقببؾ مـ غرس الإيؿا، فحسب

 .جزءًا مـ مسقرة الـصر والإكجاز، مفؿا بدت شاقة، خطقة

  الرؤيةةةل الية:يةةةل  
ل
ةةة 

 
 ل

ل
 وت

 
 اليهةةة: 

ل
ةةةَ الن

ل
 ال، ةةةهِ ت

ل
تصةةةةا

لا ال رب  
ل
 لاع

 .بالأضبابالاخر : الدقٔلالتدطٔط  .2

جؿعت ، اتقجقة متؽامؾةبؾ كاكت خطة استر، لؿ تترك الفجرة مجالًا لؾعشقائقة

 :وقد تجؾك ذلؽ في. والإبداع في التـػقذ، والذكاء الؿقداني، بقـ الحؽؿة والتـظقؿ

في وقت يربؽ ، تحت جـح الظلام صلى الله عليه وسلمتحرك الـبل  :اختقار توققت الرحقل -

 .ويؼؾؾ فرص اكتشافف، قريش

                                                 

 3905 حديث رقؿ، صلى الله عليه وسلم الـبل هجرة باب ،الأكصار مـاقب كتاب ،5/58 صحقحف في أخرجف البخاري( 1)
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وهق الرجؾ الذي يتسؿ ، ڤاصطحب أبا بؽر الصديؼ  :كتؼاء الرفققا -

مؿا يجعؾف خقر شريؽ في تحؿّؾ أطباء ، والقلاء العؿقؼ، ن الراسخبالإيؿا

 .الرحؾة التاريخقة

 :فريؼ طؿؾ متؽاملا صلى الله عليه وسلمكقّن الـبل  :توزيع الؿفام بذكاء -

وكؼؾفا سرًا إلك ، لجؿع الأخبار طـ تحركات قريش :طبد الله بن أبي بؽر .1

 .ڤوأبق بؽر الصديؼ  صلى الله عليه وسلمقؿؽث فقف الـبل سالذي ثقر غار

في مفؿة تتطؾب الذكاء ، لتلمقـ الطعام والشراب :ء بـت أبي بؽرأسؿا .2

 .والجرأة

بندارة قطقع الأغـام فقق الدروب ، لطؿس آثار الؿسقر :طامر بن ففقرة .3

 ..الؿستخدمة

اختاره الـبل ، دلقؾ محترف في دروب الصحراء :طبد الله بن أريؼط الؾقثي .4

 .ن يسبؼ كؾ اطتبار آخرلأن معقار الؽػاءة كا، رغؿ كقكف مشركًا صلى الله عليه وسلم

 أن الأخة  االأشةةاب  الت، ةط  اليةة:  ر  وهيا يتجاه ج:ه

ةةا لات:بةةهِ اةةه هةة: جةة:هره ال ضطضةة ِ و لا ةةل 
 
لةةطس يضطا

 الطضطن الراشخ االله

 .عصيم٘الجبات ّال: التأثير اليفطٕ .3

قال أبق ، حقـ اقتربت أقدام الؿشركقـ مـ باب الغار، في أشد لحظات الخطر

، فجاءه الرد الـبقي، "! لق أن أحدهؿ كظر تحت قدمقف لرآكا، يا رسقل اه" :بؽر بؼؾؼ

ما ضـك باثـقن الله »: الذي يُخؾِّد أسؿك معاني الؼقادة الـػسقة والثبات الإيؿاني
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«ثالثفؿا
(1)

بؾ غرس في ، مخاوف صاحبف فؼط صلى الله عليه وسلمبهذه الؽؾؿات لؿ يُسؽّـ الـبل  

 .مفؿا بدت الظروف معاكسة، لن الـصر قادموألفؿف الثؼة ب، قؾبف يؼقـًا لا يتزطزع

 .مطاز غير مألْف: الإبداع في التيفٔر .4

أربؽ ، بؾ اتبع مسارًا غقر مللقف، الطريؼ الؿعتاد إلك الؿديـة صلى الله عليه وسلملؿ يختر الـبل 

، في درس خالد بلن الؼائد العظقؿ لا يؽرر الطرق الؿللقفة، وأفؾت مـ رقابتفؿ، قريش

كاكت الفجرة كؿقذجًا خالدًا لؾؼقادة  لؼد. الؿـاسببؾ يصـع لؽؾ مرحؾة سبقؾفا 

فصـعت حدثًا غقّر ، والتخطقط بالجرأة، حقث تلاقت الحؽؿة بالإيؿان، الإبداطقة

الأبدمجرى التاريخ إلك 
(2)

. 

  الضااةةة  الع ةةةطَ   يكةةةرر ال ةةةر   حك ةةةل ية:يةةةل   طضةةةل

ا ياة   
 
ا ج ية 

 
ال أل:فلِ اه يصيع ف  به خ :ة طريض

 ي :   صافات ال، ر.دروب الأ ه و

 

 

                                                 

حاديث رقاؿ ، بااب ققلاف ثااني اثـاقـ اذ هؿاا في الغاار، سقرة باراءة، 6/66أخرجف البخاري في صحقحف ( 1)

4663 

 .1/491السقرة ، ابـ هشام: يـظر( 2)



 17 أبعاد وجداىية وحياتية وبياء الشخصية الريادية:  السية اليبوية

 

 الثاهيالمبحث 
 أبعاد وجداهية للشخصية الريادية

 في السوة الوبوية

 الأضاس المتين للصدصٔ٘ السٓادٓ٘: البعد الإيماىٕ .1

ففق الؿصدر ، هق الركقزة الأساسقة التل يستـد إلقفا الؼائد الريادي :الإيماٌ

ويحؼؼ أهدافف ، ققاجف التحديات بعزيؿةف، ويُعزز فقف الثؼة والقؼقـ، الذي يؿـحف الؼقة

وتجعؾ ، ولؼد أرست السـة الـبقية أسسًا إيؿاكقة متقـة تعزز هذا البعد. بنرادة صؾبة

ٌـ يُقثّؼ الؼؾقب بالقؼقـ. الحصـ الذي لا يُفدم: الثؼة بالله ويؿلأ ، إن الثؼة باه حبؾٌ متق

بربف طاش ققيًا لا تضعػف فؿـ وثؼ . وثباتًا لا يتزطزع، الأرواح صؿلكقـة لا تزول

 .مفؿا تلاصؿت حقلف الأمقاج، ومضك مطؿئـًا، الؿحـ

د ٌـ يسؽـ في الأطؿاق، والثؼة باه لقست مجرد كؾؿات تُردَّ وإيؿانٌ ثابتٌ ، بؾ يؼق

والحصـ ، إنها السؽقـة في وجف العقاصػ. ولا يفتز أمام الشدائد، لا يخشك الاكؽسار

ولا يجزع إن ، لا يخشك فؼدان العطايا، ن مع اهفؿـ كا. الذي لا تُسؼطف الأهقال

 .ضاقت بف السبؾ

، حقـ أدركفؿ الطؾب، يقم الفجرة صلى الله عليه وسلمويتجؾك هذا الؿعـك في مققػ الـبل 

لق ، يا رسقل اه»: وقال، أن يُؽتشػقا ڤفخشل أبق بؽر ، واقتربت خققل الؿشركقـ

وأصؾؼ ، لطؿلكقـةبثّ في قؾبف ا صلى الله عليه وسلملؽـ الـبل ، «أن أحدهؿ كظر تحت قدمقف لرآكا

(1){ۈۇٴ ۈ ۆ ۆ ۇ} كؾؿات تُسطَّر بؿاء الذهب
هـا كجد أسؿك معاني الؼقادة  

                                                 

حاديث  ،باب مـاقاب الؿفااجريـ وفضاؾفؿ، الصحابةكتاب فضائؾ  5/3أخرجف البخاري في صحقحف ( 1)
= 
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ويُستؿد الأمـ مـ معقة اه ، والؼؾؼ بالثبات، حقث يُستبدل الخقف بالقؼقـ، الإيؿاكقة

 .التل لا تُفزم

  ه  راحل الضاة:بِ و هتةاح الهةرجِ وشةر اليجةاح  الحضل االله

 .ال     يعرف الهشه

  ال كطَ.شلاح الضاا   الت:به  اه الله والأخ  االأشةاب 

بؾ هق ، ولا اكتظارًا للأقدار دون سعل، التقكؾ طؾك اه لقس استسلامًا لؾظروف

ٌـ بلن اه هق الؿدبر والرازق  .مؼرونٌ بعؿؾ دؤوب وسعل متقاصؾ، يؼق

ؽُمْ كُـْتُمْ  لَوْ »: حقـ قال، هذه الحؼقؼة في حديثف طـ الطقر صلى الله عليه وسلموقد جسّد الـبل  أَكَّ

ؾِهِ لَرُزِقْ  ؾُونَ طَؾَى اللهِ حَقَّ تَوَكُّ «بطَِاكًاتَغْدُو خِؿَاصًا وَتَرُوحُ ، تُمْ كَؿَا يُرْزَقُ الطَّقْرُ تَوَكَّ
(1)

. 

، الطقر لا يؿؾؽ مـ أمره شقئًا: هذه الصقرة البديعة ترسؿ التقكؾ في أبهك صقره

وقد تؽػؾ ، ثؿ يعقد في الؿساء شبعاكًا، حلؽـف يسعك كؾ صبا، يدخر ققتًا لققمف ولا

 .برزقف اه

 :السٓادٓ٘معاىٕ الحدٓح في ضْء الصدصٔ٘ 

 .بؾ هق اقتران الثؼة باه بالسعل والعؿؾ، لتقكؾ الحؼقؼل لا يعـل التخاذلا -

 .لؽـ القصقل إلقف يتطؾب جفدًا، فالرزق بقد اه، السعل هق مػتاح البركة -

 .فلا كجاح دون صبر ومثابرة، سؿة الريادي الـاجح الإصرار والاستؿرارية -

                                                 

 3652رقؿ  =

، حاديث في التقكاؾ طؾاك اه بااب، صلى الله عليه وسلمالزهد طـ رساقل اه  أبقاب، 4/166أخرجف الترمذي في ســف ( 1)

 .2344رقؿ 
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 الصةر والحةات ف  وجه ال  ن  شر الريادة ال ضطضطل. 

ويجعؾ ، بؾ هق وققدٌ يُحرك طجؾة الريادة، الصبر لقس مجرد احتؿالٍ لؾشدائد

، بؾ مـ تحؿؾ الؿشاق، فالـصر لا يُقلد مـ الرفاهقة. مـ الؿحـ فرصًا لؾـؿق والتؼدم

أن كؾ شدة  صلى الله عليه وسلموالريادي الـاجح يستؾفؿ مـ تعالقؿ الـبل . مام العقائؼوالصؿقد أ

 .وأن مع العسر يُسرًا، تحؿؾ في صقاتها خقرًا

واطؾم » قالحقـ ، ڤهذه الحؼقؼة في وصقتف لابـ طباس  صلى الله عليه وسلموقد أوجز الـبل 

، وأن الػرج مع الؽرب، وأن الـصر مع الصبر، أن في الصبر طؾى ما تؽره خقرًا كثقرًا

«يُسرًاع العسر وأن م
(1)

. 

 ِا  الضاا  ال ضطض    ييكصر أ ام ال  ن
 
اه يجعالةا جصة:ر

 .ت:صاه إله أه افه

 :بالكدز ّالعنل مً أجلُ الإيماٌ

وتحػقزٌ لؿقاجفة ، بؾ هق دافعٌ ققي لؾعؿؾ، الإيؿان بالؼدر لا يعـل التقاكؾ

َّٓ  ما» هذه الحؼقؼة حقـ قال صلى الله عليه وسلموقد بقَّـ الـبل . التحديات دون تردد مِـؽُم مِن كَػْسٍ إ

، َٓ : قالَ ؟ أَفلا كَتَّؽلُِ ؟ فَؾِمَ كَعْؿَلُ ، يا رَسُولَ اللهِ : وَقَدْ طُؾِمَ مَـْزِلُفَا مِنَ الجَـَّةِ وَالـَّارِ قالوا

رٌ لؿِا خُؾِقَ ، اطْؿَؾُوا «لهفَؽُلٌّ مُقَسَّ
(2)

. 

                                                 

طاـ ، مسـد طبد اه بـ العباس بـ طبد الؿطؾاب، مـ مسـد بـل هاشؿ، 5/19، أحؿد في مسـدهاخرجف ( 1)

 .2802 حديث رقؿ، صلى الله عليه وسلمالـبل 

بطـ أماف وكتاباة رزقاف في ، باب كقػقة الخؾؼ الآدمل ،كتاب الؼدر ،4/2040أخرجف مسؾؿ في صحقحف ( 2)

 .2647حديث رقؿ  ،وأجؾف وطؿؾف وشؼاوتف وسعادتف
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 :للعنل السٓادٗقْاعد ٍرا الحدٓح ٓضع 

  ِلاصةةع  والع ةةه الضاةةا  لةةطس حجةةل لاكصةةه 
س
اةةه دافةةع

 الجاد.

  الع ةةه الصةةال  هةة: الةة لطه ال ضطضةة   اةةه صةة   الت:بةةه

 والإي ان.

  ةا اةطن الع ةه الة ؤوب والطضةطن اةأن الله
 
الريادة تت اة  ت:اني

لطئ الأشةاب ل ن اجتل 
ل
 .ي

 ِشةةكالاِ  الضااةة  الريةةاد    ييت ةةر الأحةة اث
ل
اةةه يةةيلُ لط

 تعاله اللها وجضل اإي ان  

 .السٓادٓ٘ صدصٔ٘أضاس ال: لبعد الأخلاقٕا .2

وهل الؿقزان الذي يُؼقؿ الؼائد ، الأخلاق هل العؿقد الػؼري لؾريادة الؿستدامة

 .وتجعؾ أثره مؿتدًا في الزمـ، إذ تعزز الثؼة بقـف وبقـ مـ يؼقدهؿ، الـاجح

 :علٙ قْاعد ثابت٘ زنائصٍا ٍٕ ّٙتيب

 ٔكٔ٘جٍْس الكٔادٗ الحك: الأماى٘ ّالمطؤّلٔ٘ -

، ومقزاكًا يزن الحؼ، بؾ كان كقرًا يفدي الؼؾقب، لؿ يؽـ مجرد قائد صلى الله عليه وسلمالـبل 

طبّر طـ خطقرة فؼدان الأماكة  وقد. ويقجففؿ بالرفؼ والبقان، يعؾّؿ الـاس الحؽؿة

اطَةَ  إذَِا» بؼقلف دَ الْأمَْرُ إلَِى إذَِا وُسِّ : قَالَ ؟ كَقْفَ إضَِاطَتُفَا: قَالَ . ضُقِّعَتِ الْأمََاكَةُ فَاكْتَظرِِ السَّ

اطَةَ  غَقْرِ أَهْؾِهِ فَاكْتَظرِِ  «السَّ
(1)

. 

                                                 

حاديث  ،باب مـ سئؾ طـ طؾؿ وهق مشتغؾ بحديثاف ،كتاب العؾؿ 1/21أخرجف البخاري في صحقحف ( 1)
= 
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حقـ تُسـد الؿـاصب والؿفامُ إلك مَـ لا  أي: الحؼقؼةِ كبدَ  اصابتبؾقغةٍ  كؾؿاتٍ 

فا  .وتُطؿَس معالؿُ الحؼِّ تحتَ غبارِ الزورِ ، الجفؾفقـتشر ، يستحؼُّ

  ال ر  ال صتهاد

 هص
ل
  ةس ال ةاِ إشياد الأ :ر إله غطر أهالا ي

ل
  الع لِ وي

 ويجا  اله:ضه.

   :وبةه إلطةهِ وي هة  حضةة

ل

 صةن إدارة  ةةا أ
ل
الضااة  الأ ةطن ي

  ن يض:دهَ.

  الأ ايل لطصت  جرد فاطالِ اه ه  الشرط الأول فة  بةه

 قطادة ياج ل.

 ِفةإاا شةض تِ إيلةار  الأ ايل ه  الع ة:د الهضةر  لاضطةادة

 الةيطان

 .ادٗ السشٔدٗتاج الكٔ: العدل ّالإىصاف -

ٍـ واستؼرارٍ لؿـ حقلف، العدل هق أهؿ ما يزيـ الؼائد . وأطظؿ ما يجعؾف مصدر أم

حْؿَنِ . طَؾَى مَـاَبرَِ مِنْ كُورٍ ، طِـدَْ اللهِ ، إنَِّ الْؿُؼْسِطقِنَ » صلى الله عليه وسلموقد قال الـبل  طَنْ يَؿِقنِ الرَّ

«ؽْؿِفِمْ وَأَهْؾِقفِمْ وما ولواالَّذِينَ يَعْدِلُونَ فيِ حُ ؛ وَكؾِْتَا يَدَيْهِ يَؿِقنٌ . ۵
(1)

. 

                                                 

 .59رقؿ  =

باب فضقؾة الإمام العادل وطؼقباة الجاائر والحاث ، الإمارةكتاب  3/1458أخرجف مسؾؿ في صحقحف ( 1)

 .1827حديث رقؿ ، طؾقفؿ بالرطقة والـفل طـ إدخال الؿشؼةطؾك الرفؼ 
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  ه ا ال  يث الية:  ياع ليا ق:ا   اهةطل

 .الع ل لطس  جرد خطارِ اه ه: ضرورة لت ضطا ا شتضرار 

  ضطَ الإيصةاف
ل
ا لاج طعِ وي

 
الضاا  العادل يجعه حك ه أ اي

 اطن اليا  دون ت ططز.

 لإيصةةاف هةة: الضةة:ة ال ضطضطةةل التةة  ت ةةاف   اةةه  كايةةلا 

 .الضاا  ف  قا:ب اليا 

 ِا
 
اةةه هةة: ضةةرورة لت اشةةة الضطةةادة  الإيصةةاف لةةطس خطةةار

 ها.واشتضرار

 الكْٗ الياعن٘: السحم٘ ّاللين -

تسقر بقـ الـاس كـسقؿ ، ومفد الؾقـ، لشخصقة الريادية هل كبض الرحؿةا

تِ »: صلى الله عليه وسلمقال الـبل . يلامس الأرواح برفؼ متقـ ي شقئًا فَشَقَّ الؾفُمَّ مَنْ وليِ من أمْرِ أُمَّ

تيِ شقئًا فَرَفَقَ بفِمْ فارْفُقْ بهِِ ، طؾَقهِ  فلشؼقطؾقفم  «ومَنْ وليَِ من أمرِ أُمَّ
(1)

، 

  لأيلةَ يجة ون  الرحطَ يجعه اليةا  ياتهة:ن ح:لةهِ الضاا

ا.
 
ا وأ اي

 
 فطه شي 

 له الصعاب الرح ل 
ل
اِ اه ه  الض:ة الت  ت

 
 .  تعي  ضعه

                                                 

والحاث ، باب فضقؾة الإمام العادل وطؼقبة الجائر، الإمارةكتاب  3/1458أخرجف مسؾؿ في صحقحف ( 1)

 .1828طؾقفؿ حديث رقؿ  والـفل طـ إدخال الؿشؼة، طؾك الرفؼ بالرطقة
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ٌ٘ لا تيا: لتْاضعا -  .ل إلا باىهطاز للهزفع

واطترافٌ بػضؾ ، بؾ هق خضقع لعظؿة اه، التقاضع لقس اكؽسارًا أمام البشر

وهقّل لف ، وجعؾف محبقبًا بقـ الـاس، فؿـ تقاضع ه رفعف. الخالؼ طؾك الؿخؾقق

 .وهقبتف كابعة مـ محبتف لا مـ سؾطتف، فؽان تلثقره مؿتدًا، الؼؾقب قبؾ العؼقل

وما زاد الله ، ما كؼص مال من صدقة» هذه الحؼقؼة بؼقلف طـ صلى الله عليه وسلموقد طبّر الـبل 

«وما تواضع أحد لله إٓ رفعه الله، طبدًا بعػو إٓ طزًا
(1)

التقاضع هق زيـة الشخصقة  .

التقاضع في . بعقدًا طـ التؽبر والعؾق، وصػة تجعؾ الؼائد قريبًا مـ الؼؾقب، الريادية

وسعل ، واطتراف بضعػ الـػس، اه بؾ هق اكؽسار أمام طظؿة، حؼقؼتف لقس ضعػًا

مـ يـحـل تقاضعًا يرتػع مؼامف في . لتؼديؿ الخقر دون غرض سقى التؼرب إلك اه

 .لأن اه يرفع مـ أخؾص لف قؾبف، أو في كؾقفؿا معًا، الدكقا أو الآخرة

 ف ن ت:اضع ارتهع.ش،صطل الرياديلِ ه: شر ال الت:اضع 

 ضةطَ فة  اليهة:   ضاة:بِال ت:اضع يرا  اطن ال رياد ال
ل
وي

  ه.
ل
  كايل   ت

 .التي تميح ّلا تأخر صدصٔ٘ال: الإٓجاز -

ويجعؾ ، فنن الإيثار يُحطؿ أكاكقة الـػس، إذا كان التقاضع يؽسر حاجز الغرور

 .لا مـافسًا لف، الؼائد يرى كجاح غقره امتدادًا لـجاحف الشخصل

                                                 

، والتقاضاعبااب اساتحباب العػاق ، لآدابواكتااب الابر والصاؾة  4/2001أخرجف مسؾؿ في صاحقحف ( 1)

 .2588حديث رقؿ
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تؼقم طؾك حب الخقر ، متزكة قاطدة ذهبقة تبـل شخصقة ريادية صلى الله عليه وسلموقد قدم الـبل 

َٓ يُمْمِنُ أَحَدُكُمْ حَتَّى يُحِبَّ لِأخَِقهِ مَا يُحِبُّ »: فؼال، لمخريـ كؿا كحبف لأكػسـا

«لـِػَْسِهِ 
(1)

. 

 تصةعه لات طةز  اةه حصةاب  لش،صطل الرياديل الياج ةلا  

 .الآخرين

 رياد  ال ا يهرح ارؤيل الآخرين ي ضض:ن ال،طرال. 

 

 

 

 

                                                 

، لـػسافمـ الإيؿان أن يحب لأخقاف ماا يحاب  باب، الإيؿان كتاب 1/12أخرجف البخاري في صحقحف ( 1)

 .12حديث رقؿ
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 الثالثبحث الم
 لعمليةا المهارات: الحياتية الأبعاد

 لوبويةالسوة المستمدة من ا

 .التكاء المَازٗ بالإيماٌ: الصدصٔ٘ السٓادٓ٘

بؾ كسقجٌ متؽامؾ تُحاك ، ولا مـصب يُعتؾك، الريادة لقست مجرد لؼب يُؿـح

، قاةإنها فـ ققادة الح. والتخطقط الؿتؼـ، والإبداع، والإيؿان، خققصف مـ الؿفارة

 .وتحقيؾ التحديات إلك جسقر تعبر بصاحبفا إلك الـجاح والتلثقر، واستثؿار الػرص

حقث تؾتؼل الحؽؿة ، كجد مـفجًا متؽاملًا لؾؼقادة العؿؾقة، وفي السقرة الـبقية

تستؾفؿ مـف الأجقال دروس البصقرة ، لقُصاغ مـفاجٌ خالد، والعزم بالإبداع، بالتخطقط

في بـاء الؼائد  صلى الله عليه وسلمؿ الؿفارات الحقاتقة التل غرسفا الـبل ومـ أطظ. والػعؾ الؿدروس

 :الريادي ما يؾل

 ضس اليجاح ّزٓادٗ الحٔاٗ: إدازٗ الْقت ّاضتجنازِ .1

وهق أثؿـ مقردٍ ، بؾ هق العؿر في أدق صقره، لققت لقس مجرد ساطاتٍ تؿضلا

 .والـدمطاش في دائرة الحسرة ، وإن ضُقِّع، بؾغ صاحبف الؼؿؿ، إن أُحسـ استثؿاره

كعؿتان مغبون فقفؿا كثقر » هذه الحؼقؼة العظقؿة في ققلف صلى الله عليه وسلموقد لخص الـبل 

«والػراغ الصحة: من الـاس
(1)

الصحة والػراغ هؿا رأسؿال : يضع لـا مبدأً ذهبقًا اهـ 

                                                 

 6412حديث رقؿ ، الآخرةباب لا طقش إلا طقش ، الرقاقكتاب  8/88في صحقحف  البخاريخرجف أ( 1)
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فؼد ، ومـ استثؿرهؿا، فؿـ أضاطفؿا فؼد خسر أطظؿ ما يؿؾؽ، الإكسان الحؼقؼل

 .مؾؽ الدكقا والآخرة

  و ةن أحكةَ ل  اتةهِ  اةة  وقتةهِ أضةاع فرصةهِ ن أضاع

 .ن ام اليجاح

 سٓادٓ٘ال صدصٔ٘بْصل٘ ال: التدطٔط ّالتيظٔه .2

وبصقرةٌ ، بؾ هق رؤيةٌ تتجؾك قبؾ أن تتحؼؼ، التخطقط لقس مجرد تدويـ أفؽار

 .تجعؾ الؼائد يرى الأفؼ قبؾ أن يصؾ إلقف

 التدطٔط المالٕ المتْاشٌ: دزسٌ مً الطيرٗ

وأراد أن يقصل بؽؾ ، في مرضف ڤسعد بـ أبل وقاص  صلى الله عليه وسلمبل حقـ زار الـ

، والثُّؾثُ كثقرٌ ، لثُّؾثُ ا: فؼال، بدرس في التقازن الاقتصادي والؿالل صلى الله عليه وسلمرد طؾقف ، مالف

وإن كػؼتك ، صدقتك من مالك صدقة إن»: بؼقلفمبدأً اقتصاديًا طظقؿًا  صلى الله عليه وسلمثؿ أوضح 

أو ) كك أن تدع أهؾك بخقروإ. وإن تلكل امرأتك من مالك صدقة، طؾى طقالك صدقة

«الـاسخقر من أن تدطفم يتؽػػون ( قال بعقش
(1)

. 

 الرسالة العميقة
   الت، ط  لطس رفاهطلِ اه هة: ضةرورة تة:انن اةطن الع ةا

 وال صؤولطل.

                                                 

 .1628رقؿ  حديث، بالثؾثباب القصقة ، القصقةكتاب  3/1253حف خرجف مسؾؿ في صحقأ( 1)
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 لرياد  الياج    يصتلاة به  :ارده ف  ل  ةل واحة ةِ ا

 .اه يةي  ارؤيل  تزيل

 اةةه هةةا ِ
 
،ةةلا

ل
: فةةن ي هةة  ال ضةة: ِ لإيهةةا  ال كةةطَ لةةطس ا

 .ويصيع ا شتضرار

   الت، ط  الياج  ه:  صةاح الضاا ِ فإن أطهةأهِ ضةه فة

 ظلام العش:ااطل.

  ل اله:ضه إله إا اعِ ويجعةه الأهة اف أقةرب
 
: 

ل
التي طَ ي

 . ن الأحلام

 لا ٓيجح بمفسدِ سٓادٖال: بياء العلاقات .3

وإقامة ، ـاء العلاقات الؼقيةبؾ هل فـ ب، الريادة لقست مجرد إكجازات فردية

لؿ يؽـ ، إلك الؿديـة صلى الله عليه وسلموحقـ وصؾ الـبل . الروابط التل تصـع مجتؿعات متؿاسؽة

وهق ، بؾ وضع دستقرًا لتـظقؿ العلاقات، أول ما قام بف تلسقس الأسقاق أو بـاء الؼلاع

 .التل كاكت مثالًا رائدًا في العدل والاحترام الؿتبادل، "وثقؼة الؿديـة"

 .مٔجام العدل ّالاحتراو: المدٓيّ٘ثٔك٘ 

وثقؼة صلى الله عليه وسلمكتب الـبل 
(1)

تُحدد الحؼقق والقاجبات بقـ الؿسؾؿقـ والقفقد  

ويُرسّخ مػفقم التعايش ، وجعؾفا طؼدًا اجتؿاطقًا يحػظ الحؼقق، وسائر الطقائػ

 .السؾؿل

                                                 

 .1/501 السقرة، ابـ هشام: يـظر( 1)
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 الدرس الريادي المستفاد
  صةةكن الضاةة:بِ قةةةه أن ي اةةة

ل
الضااةة  ال ضطضةة  هةة:  ةةن ي

 .العض:ل

 .ايا  العلاقات الض:يل ه:  هتاح اليجاح ف  أ   جال 

 ةيه االض:ةِ اه االع ل وال:فا  وا حترام.ا
ل
 ل جت عات   ت

  اِ    ةن ي:اجةه
 
صة  له اليا  شي 

ل
الرياد  ال ا ه:  ن ي

ا
 
 .ال طاة وحط 

 الفر السٓادٖ ضس: الابتهاز ّالإبداع .4

ويحقل ، الذي يؼؾب مقازيـ الؿعاركبؾ هق السلاح ، الإبداع لقس رفاهقة

 .والؿستحقؾ إلك واقع، الؿحـ إلك فرص

 عبكسٓ٘ التدطٔط العطهسٖ: فهسٗ ضلناٌ الفازضٕ

فبرز ، لقؽقن الحؾ جؿاطقًا، باب الؿشقرة صلى الله عليه وسلمفتح الـبل ، حقـ صُرحت الؿشؽؾة

"حػر الخـدق": بػؽرة غقر مسبققة في تاريخ العرب ڤسؾؿان الػارسل 
(1)

 كاكت .

وجعؾ ، أربؽ العدو، فؼد صـعت حاجزًا صبقعقًا، لؽـفا طبؼرية، غريبة الػؽرة

 .الؿسؾؿقـ في مققع ققة وثبات

بؾ كان شاهدًا طؾك ققة الػؽر حقـ ، لؿ يؽـ مجرد حػرة في الأرض الخـدق
                                                 

غاازوة الخـاادق وهاال  باااب، الؿغااازي كتاااب 7/393 البخاااريلباااري بشاارح أ فااتح، العسااؼلاني: يـظاار( 1)

 .4097الأحزاب حديث رقؿ 
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ومـ الؿستضعػقـ ، لؼد جعؾ مـ الؼؾة ققة. وطؾك الإبداع حقـ يُطؾؼ العـان، يـطؾؼ

ويـتصر طؾك ، دًا بلن الابتؽار سلاح يؼؾب مقازيـ الؿعاركوترك درسًا خال، أسقادًا

 .الأطداد والعتاد

 الرسالة العميقة
 .الإا اع لطس  جرد أفكارِ اه ه: الجرأة  اه تيهط ها 

 كرر ال ر  التضاط يلِ اةه يةتكةر وشةااه ا
ل
لضاا  ال ضطض    ي

 .لا:ص:ل إله أه افه

 ط ل. العصف ال هي  والتهكطر الج ا   ي:ل ان   
 
 حا: 

  ن تجرأ  اه الإا اعِ  اة  هاتط  التغططر. 
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 الرابع المبحث
 لمستقبلأ واستلهامآفاق الريادة 

 .زؤٓ٘ لا تعسف الحدّد: السٓادٗ بين الحاضس ّالمطتكبل

ؾ في صػحات الزمـ ولا كجاحًا محدودًا بنصار ، الريادة لقست لحظة مجد تُسجَّ

ويرسؿ ملامح الؿستؼبؾ برؤيةٍ كابضة ، وز الؾحظة الراهـةبؾ هل فـ يتجا، الحاضر

، تتجدد معالؿف كؾؿا نهؾ الؼائد مـ معقـ الحؽؿة، إنها بـاءٌ مستؿر. بالإلفام والتجديد

واستؾفؿ بصقرتف مـ الؼقؿ الراسخة التل تُعؾل شلن الإكسان وترتؼل بف كحق آفاق 

 .الإكجاز والتغققر

تؾتؼل فقف الحؽؿة ، لؼقادة كؿصدر إلفام متجددتتجؾك ا، في ضقء السـة الـبقية

وتُستثؿر ، لتُػتح أبقاب الػرص، ويتعاكؼ فقف الإيؿان بالسعل الدؤوب، بالعؿؾ

 .الطاقات في بـاء مستؼبؾ أكثر إشراقًا

بؾ هل روح مُؾفؿة تُضلء دروب ، الشخصقة الريادية لقست مجرد قائد يقجّف

إنها كالؽقكب الدري في سؿاء . لـجاحوتجعؾ مـ العؼبات سؾؿًا كحق ا، التغققر

وتصـع مـ التحديات فرصًا تُحػّز طؾك ، تـقر الطريؼ لؾباحثقـ طـ التؿقز، التحقلات

 .الإبداع والإكجاز

بؾ تضلء لمخريـ معالؿ ، إنها تؾؽ الـػس العظقؿة التل لا تؽتػل بتحؼقؼ ذاتها

، ففل مدرسة خالدة .وترسؿ لفؿ ملامح الؿستؼبؾ بروح العطاء والتجديد، الطريؼ

وأطؿؼ ، وأطظؿ دروس الإبداع، ريادةأسؿك معاني ال صلى الله عليه وسلمتستؾفؿ مـ هدي الـبل 

 .أسرار البـاء الذي لا يزول
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 زٓادٗ تجنع بين الكٔه ّالابتهاز: ملامح المطتكبل

 .ّالأخلام الإبداعٔادٗ تستهص علٙ ق .1

قادة قادريـ  بؾ يتطؾب، الؿستؼبؾ لا يحتاج إلك ققادات تؼؾقدية تُؽرر ما سبؼ

ومركقـ ، مستؾفؿقـ مـ الؼقؿ الـبقؾة ما يجعؾفؿ ثابتقـ أمام التحديات، طؾك الابتؽار

بؾ هل الؼدرة طؾك تحؼقؼ ، الؼقادة لقست مجرد إدارة للأزمات. أمام الؿتغقرات

بحقث يؽقن الـجاح ، التقازن بقـ التؼدم الؿادي والالتزام بالؿبادئ الأخلاققة

 .البقصؾة التل تُرشد الؿسقرة والؼقؿ هل، مستدامًا

 .لكٔهاكٔل اليجاح المطتداو مً خلال تح .2

الريادة الؿستقحاة مـ السـة الـبقية تؼدم كؿقذجًا فريدًا يجؿع بقـ الإكجاز 

بؾ في أن يؽقن ، فؾقس الـجاح في بؾقغ الأهداف وحده، العؿؾل والالتزام الأخلاقل

 .ا لؾخقر العامومُحؼؼً ، الـجاح قائؿًا طؾك العدل والرحؿة

حقث تصبح ، وكجاحًا لا يػؼد معـاه، هذا التقازن يضؿـ ريادةً لا تـطػئ

فلا يُبـك الؿستؼبؾ طؾك حساب ، الأخلاق جزءًا أصقلًا مـ طؿؾقة التطقير والتحديث

 .ولا يؽقن الإكجاز طؾك أكؼاض الؿبادئ، الؼقؿ

 .لمطتكبلالتصهٔل  الصبابهين تم .3

بؾ هل طؿؾقة مستؿرة تُزرع بذورها في ، جقؾٍ معقـ الريادة لا تؼػ طـد حدود

مـ خلال غرس . ويُقجّفقن طجؾة التطقير، لتُثؿر قادة يحؿؾقن شعؾة التغققر، الشباب

وتزويدهؿ بلدوات التػؽقر الـؼدي وحؾ ، أخلاق العؿؾ والإبداع في كػقسفؿ

ديدة وفتح آفاق ج، يصبح الشباب قادريـ طؾك مقاجفة تحديات العصر، الؿشؽلات

 .مؾقئة بالػرص
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 .حلْل جدٓدٗ للأشمات ابتهاز .4

تبتؽر ، وكظرة بعقدة الؿدى، بؾ يحتاج إلك فؽرٍ مبدع، الؿستؼبؾ لا يُبـك بالتؼؾقد

 .الحؾقل بدلًا مـ اكتظارها

وكبحث طـ صرق غقر تؼؾقدية ، الؼقادة الـبقية طؾؿتـا كقػ كُػؽّر خارج الصـدوق

كؿقذجًا رائدًا في ، الخـدق في غزوة الأحزاب كؿا كان في حػر، لؿقاجفة الأزمات

 .التػؽقر الاستراتقجل والتخطقط الريادي

بؾ يجب أن ، إذ لا يؽػل أن كقاكب العصر، وهذا ما تحتاجف الؿجتؿعات الققم

 .وصـع الؿبادرات التل ترتؼل بالقاقع كحق الأفضؾ، كؽقن سبّاققـ في صرح الحؾقل
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 الخاتمة

، ومسقرة لا تـتفل، بؾ هل نهجٌ مستؿر، هدفًا يُحؼؼ ثؿ يُـسكإن الريادة لقست 

 .يُساهؿ فقفا كؾ جقؾ لقُؽؿؾ ما بدأه السابؼقن

لا بد مـ ققادات ، وتزداد فقف التحديات، فػل ضؾ طالؿ تتسارع فقف الؿتغقرات

، لا تغقب طـف الحؽؿة، لتصـع مستؼبلًا متقازكًا، وتسقر بـقر الؼقؿ، تحؿؾ روح الإبداع

 .يـحرف طـ الؿبادئ ولا

فلا يؽقن مجرد شاهد طؾك ، ويترك الأثر، الؼائد الريادي هق مـ يُحدث الػرق

 .بؾ يؽقن مـ صُـاّطف، التاريخ

تتعاكؼ فقف الأخلاق مع ، فنن الريادة الـبقية تُؼدّم لـا إصارًا خالدًا، ومـ هـا

وتقاكب ، ؿتفتـفؾ مـ الؿاضل حؽ، ويُصاغ فقف الؿستؼبؾ برؤية متجددة، الؿفارات

 .وتستشرف الغد ببصقرتف، العصر بؿروكتف

، أن كستؾفؿ مـ هدي الـبقة ما يجعؾـا صُـاّع تغققر: وهذا هق التحدي الحؼقؼل

 .وحَؿَؾة رسالة تُـقر الدروب للأجقال الؼادمة، وبـاة حضارة

 :اليتائج
لؿفارات الريادة الـبقية تُؼدّم إصارًا متؽاملًا يجؿع بقـ الؼقؿ الأخلاققة وا .1

 .لتؽقيـ شخصقة متقازكة تُحؼؼ الـجاح دون أن تػؼد ثقابتفا، العؿؾقة

، بـاء الشخصقة الريادية لا يؽقن مؽتؿلًا إلا مـ خلال التقازن الـػسل .2

مؿا يضؿـ استؿرارية ، والإيؿان العؿقؼ بالؼقؿ، والاستؼرار العاصػل

 .الؼقادة وتلثقرها
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، دة يُجقدون التؽقػ مع الؿتغقراتالريادة الؿستؼبؾقة تحتاج إلك قا .3

 .ويجؿعقن بقـ الؿروكة والإبداع لؿقاجفة التحديات العالؿقة الؿتسارطة

الؼقؿ الـبقية تُشؽؾ قاطدة راسخة لإلفام الؼقادات في بـاء مجتؿعات تُحؼؼ  .4

 .وتُرسخ معاني الؿسمولقة والابتؽار، العدل والتـؿقة

 .لتْصٔاتا
 :اديةتعزيز تعؾقؿ الؼقؿ الري .1

والإبداع ، الصبر، وضع برامج تعؾقؿقة تُرسخ الؼقؿ الـبقية مثؾ الإيثار

 .كركائز لؾريادة في الؿدارس والجامعات والؿراكز الشبابقة

 :تصؿقؿ مبادرات مجتؿعقة ريادية .2

وتُشجعفؿ طؾك تبـل ، إكشاء مـصات وممسسات تدطؿ الؼادة الشباب

وتحؾ الؿشؽلات الاجتؿاطقة ، مشاريع ريادية تُساهؿ في تـؿقة الؿجتؿع

 .والاقتصادية

 :صقير برامج تدريبقة للإبداع الريادي .3

والؼدرة طؾك التؽقػ مع ، تؼديؿ برامج تُركز طؾك تـؿقة التػؽقر الابتؽاري

، والؿدارس، وذلؽ في الؿساجد، مستقحاة مـ الؼقادة الـبقية، الأزمات

 .والؿراكز البحثقة، والجامعات

 :البحث العؾؿل حقل الؼقادة الـبقية الاستثؿار في .4

دطؿ الدراسات والأبحاث التل تستؽشػ تطبقؼ الؼقؿ الـبقية في مقاجفة 

، والتطقرات التؽـقلقجقة، مثؾ التغقرات الاقتصادية، تحديات العصر الحديث

 .لضؿان ققادة تستـد إلك الحؽؿة والبصقرة، والتحقلات الاجتؿاطقة
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 المراجع

 الؼرآن الؽريؿ.

، البخاريمحؿد بن إسؿاطقل بن إبراهقم ، أبو طبد الله، البخاريصحقح  .1

الؿطبعة الؽبرى الأمقرية ، السؾطاكقة الطبعة، العؾؿاءجؿاطة مـ : تحؼقؼ

 .ها 1311، مصر، ببقلاق

، الـقسابوريالؼشقري  أبو الحسقن مسؾم بن الحجاج، صحقح مسؾؿ .2

، طقسك البابل الحؾبل وشركاه مطبعة، الباقلمحؿد فماد طبد : تحؼقق

 .م 1955 -ها  1374 الؼاهرة

، العسؼلانيأحؿد بن طؾي بن حجر ، فتح الباري بشرح صحقح البخاري .3

، الطبعة الأولك، الخطقبالديـ  ومحب محؿد فماد طبد الباقل: تحؼقق

 .ها 1390 - 1380مصر  –الؿؽتبة السؾػقة 

 أبو طقسى محؿد بن طقسى الترمذي ،(ســ الترمذي) الجامع الؽبقر .4

 –الغرب الإسلامل  دار، الأولك: الطبعة بشار طقاد معروف: تحؼقؼ

 .م 1996بقروت 

شعقب : تحؼقؼ، حـبلالإمام أحؿد بن ، مسـد الإمام أحؿد بـ حـبؾ .5

 .م 2001 -ها  1421 ممسسة الرسالة ،الطبعة الأولك ،الأركموط

جؿال ، أبو محؿد، طبد الؿؾك بن هشام بن أيوب الحؿقري، الـبقيةالسقرة  .6
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 ،طبد الحػقظ شؾبل - الإبقاريإبراهقؿ  - مصطػك السؼا: تحؼقؼ، الدين

، مصر، مؽتبة ومطبعة مصطػك البابل الحؾبل وأولاده ،الطبعة الأولك

 .م 1955 -ها  1375

أبق معاذ : تحؼقؼ، الطبرانيسؾقؿان بن أحؿد  أبو الؼاسم، الأوسطالؿعجؿ  .7

أبق الػضؾ طبد الؿحسـ بـ إبراهقؿ  -صارق بـ طقض اه بـ محؿد 

 .م 1995 -ها  1415 الؼاهرة، الحرمقـ الحسقـل دار

جؿال الدين ابن مـظور ، أبو الػضل، بن مؽرم بن طؾى محؿد، العربلسان  .8

دار ، الثالثةالطبعة ، غقيقـالؾلؾقازجل وجؿاطة مـ : الحقاشل، الأكصاري

 .ها 1414 بقروت، صادر

، آبادي مجد الدين أبو صاهر محؿد بن يعؼوب الػقروز، الؿحقطالؼامقس  .9

ممسسة ، الثامـة الطبعة، الرسالةمؽتب تحؼقؼ التراث في ممسسة : تحؼقؼ

 .م 2005 -ها  1426، لبـان –بقروت ، الرسالة لؾطباطة والـشر والتقزيع

أبو ، الؼزويـي الرازي زكرياأحؿد بن فارس بن ، ؼايقس الؾغةمعجؿ م. 10

 -ها 1399، الػؽردار ، طبد السلام محؿد هارون: تحؼقق، الحسقن

 .م1979

 .الأجـبقة آكتركتمراجع شبؽة 
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